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News: : "Uniemens", i consulenti del lavoro a convegno
(Categoria: Attivita)

Inviato da Marco

lunedi 18 gennaio 2010 - 11:06:46

VITERBO - (md) Consulenti del Lavoro a convegno il prossimo 21 gennaio sul tema “Uniemens”. L'istituto
nazionale di previdenza sociale, avendo infatti istituito un nuovo sistema di trasmissione unica dei dati,
denominato appunto “Uniemens” ha apportato una serie di cambiamenti che in qualche modo vanno a
modificare le procedure fin qui utilizzate.

Il nuovo percorso consentira, a partire dal primo gennaio 2010, di raccogliere in un unico documento le
informazioni attualmente inviate all'lnps con due diverse procedure: il “Dm210” per i flussi contributivi, e 'Emens
per i flussi retributivi. L'invio dei dati per mezzo dell’lUniemens sara obbligatorio, per la generalita delle aziende, a
partire dalle denunce di competenza di gennaio 2010, da presentarsi entro il 1° marzo 2010.

L'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Viterbo ha organizzato per giovedi 21 gennaio, presso il Centro Congressi
Domus La Quercia, dalle 15 alle 18:30, un convegno su questo tema per affrontare le problematiche tecniche ed
organizzative sulla nuova procedura. “Questa rivoluzione — sostiene Bruno Barghini (foto) - comporta una
nuova organizzazione negli Studi dei Consulenti del Lavoro con riflessi importanti sui software paghe e sulla
operativita degli Studi. Il sistema di trasmissione unificata dei flussi contributivi e retributivi dei singoli lavoratori
— aggiunge il Presidente provinciale dell'Ordine -, con la nuova procedura Uniemens dara un aiuto concreto alle
imprese italiane a partire dal 1 gennaio 2010. E' questo l'intendimento da parte dell'INPS con l'avvio della nuova
procedura che vedra i consulenti del lavoro impegnati nei prossimi mesi per la pratica attuazione del progetto.

Il nuovo sistema — spiega ancora Bruno Barghini - portera una serie di vantaggi alle imprese tra cui la
semplificazione delle informazioni, dal momento che vengono utilizzati i dati individuali presenti nelle procedure
paghe, la semplificazione e la riduzione delle procedure di trasmissione gestione elaborazione e controllo da
parte delle aziende. Si elimina sia per le aziende che per I'inps la necessita di verifiche di congruita tra i dati
retributivi e dati contributivi. Aumentano le informazioni individuali a disposizione dell'Inps, che pud cosi svolgere
in modo piu preciso e tempestivo le proprie funzioni istituzionali”. Il primo invio obbligatorio riguardera il mese di
gennaio 2010.
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