
 
DDIICCHHIIAARRAAZZIIOONNEE  DDII  AAMMMMIISSSSIIOONNEE  AALLLLAA  FFRREEQQUUEENNZZAA  PPRREESSSSOO  LLOO  

SSTTUUDDIIOO  DDEELL  CCOONNSSUULLEENNTTEE  DDEELL  LLAAVVOORROO  OO  DDII  AALLTTRROO  PPRROOFFEESSSSIIOONNIISSTTAA 
 

 Spett.le 
 Consiglio Provinciale dell’Ordine  
 dei Consulenti del lavoro 
 Via  Genova, 17 
 01100 - VITERBO 

 
Il/la sottoscritto/a ...................................……………............. nato/a a ...................................  
il …….............. residente in ................................... Via .........................................……….....  
C.F.: ……….....................….......,libero professionista iscritto all’Albo/Ordine/Collegio dei 
................................... della provincia di ..................... al n. ...., dal …..........., con domicilio 
Prof.le in ….………..………cap......….. Via..…..........…………… n° ……. Tel. ………………  

 
DICHIARA sotto la piena e propria responsabilità 

 
a) di aver preso conoscenza delle norme di cui alla legge 11 gennaio 1979, n.12, ed al 

D.M.2.12.97. in particolare al contenuto di cui all’art. 5 c. 1 del citato decreto che 
prevede, durante il periodo di pratica, una frequenza minima di quattro ore medie 
giornaliere; tale media si riferisce ad ogni periodo massimo di 6 mesi;  

b) dì avere (o non avere) attualmente presso il proprio Studio n. .... praticanti consulenti 
del lavoro; 

c) di impegnarsi a comunicare eventuali avvenute variazioni entro 30 giorni dal verificarsi 
delle stesse. 

 
ATTESTA 

 
che il/la Sig./Sig.ra ..……….…........................................... nato/a a ..……............................   
il ..........……..... residente in ..............................….... Via ......................................... n. ..... 
in possesso del diploma di Laurea in ...............………………................(classe n°...........), 
viene ammesso a far tempo dal giorno .....…….............. a frequentare Io studio secondo le 
norme e per gli effetti del combinato disposto dell’art.1, del D.M. 2 dicembre 1997 e della 
legge 11 gennaio 1979, n.12. 
     in fede 
.......................... li ....................    

       ..................................................... 
      (timbro e firma per esteso) 

 
 
ALLEGATI:  
1) - Certificato di iscrizione all’Ordine CdL della Provincia di ………………………… (per i Consulenti del 

Lavoro non iscritti all’Ordine di Viterbo).  
2) - Copia della comunicazione trasmessa alla Direzione Prov.le del Lavoro di .................., da almeno tre 

anni, comprovante  l’avvenuto adempimento previsto daII’art.1delta legge 11 gennaio 1979, n.12, in 
quanto vengono svolte o trattate pratiche in materia di lavoro, previdenza e assistenza sociale dei 
lavoratori dipendenti (per i Professionisti non Consulenti del Lavoro).  

 


