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"Ribadita la pluriefficacia di Unilav, ma per le regolarizzazioni a
seguito di ispezioni, all’Inps € necessario un nuovo programma. "

Un messaggio dell’lstituto di previdenza nazionale, il numero
13509 del 2008, ricorda l'operativita, a far data dal 10
gennaio dell’anno, del nuovo sistema di invio delle
comunicazioni obbligatorie, attraverso cui i datori forniscono
le necessarie informazioni su assunzioni, proroghe,

trasformazioni e cessazioni di rapporti di lavoro.

Anche per le regolarizzazioni di lavoratori domestici
conseguenti a verbale, conciliazioni o sentenze che
riconoscono la presenza del rapporto di lavoro, € fatto
obbligo di inviare la comunicazione obbligatoria (Unilav) al

Centro per I'impiego.

INPS - Messaggio 12 giugno 2008, n. 13509

Gestione Lavoratori domestici. Acquisizione dati anagrafici
per regolarizzazioni forzose di soggetti non iscritti -

Comunicazione Unica.

Con l'entrata in vigore del Decreto interministeriale 30 ottobre
2007, pubblicato sulla G.U. n. 299 del 27/12/2007, dal
10.1.2008 ¢é diventato operativo il nuovo sistema di invio
delle comunicazioni obbligatorie con le quali i datori di lavoro
forniscono le informazioni relative ad assunzioni, proroghe,

trasformazioni e cessazioni dei rapporti di lavoro.

| datori di lavoro possono essere interessati, d'altro canto, da
regolarizzazioni di rapporti di lavoro tramite accertamento
ispettivo, o da conciliazioni monocratiche presso l'lspettorato
del Lavoro o da sentenze che statuiscono il rapporto di

lavoro.



Poiché la procedura recupero crediti della gestione lavoratori

domestici - per sua natura - pud accettare l'inserimento della

denuncia LD15 solo previa Iscrizione (accertamento

anagrafico), si € venuta a creare una discrasia tra I'obbligo di

iscrizione unica stabilito dal decreto interministeriale e la

necessita di inserire immediatamente i dati relativi a tali

regolarizzazioni.

A tale scopo € stato messo in linea un programma che offre
la possibilita alle Sedi di inserire i dati anagrafici del rapporto
di lavoro interessato da regolarizzazione nel caso in cui gli
accertamenti ispettivi, o le conciliazioni monocratiche o le
sentenze, interessino soggetti non iscritti nell’archivio della

Gestione Lavoratori domestici.

L’inserimento di queste informazioni avviene tramite un
programma di nuova istituzione che & stato rilasciato in data
odierna e che, nella sua specificita, ricalca quanto gia

previsto dai programmi di iscrizione.

Tale procedura non sostituisce l'invio delle comunicazioni
obbligatorie - UNILAV - che dovranno essere sempre inviate
al Centro per I'lmpiego del Ministero del Lavoro e della
Previdenza sociale, ma € di supporto alle Sedi INPS che
devono immediatamente inserire i verbali o le sentenze

pervenute.
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