NEWSLETTER nr. 2 del 19/10/2009: “GIURISPRUDENZA DEL LAVORO”

La sentenza in commento affronta il tema della legittimita di una contestazione disciplinare ed il
conseguente provvedimento sanzionatorio comminato al lavoratore (3 giorni di sospensione dal lavoro e
dalla retribuzione) e la conseguente legittimita del successivo licenziamento in tronco.

1 | Sentenza del Tribunale Civile di Roma — sezione lavoro del 10 aprile 2008.

2 | Commento alla Sentenza a cura dell’ Avv. Porretti Marco.

| miei Migliori Saluti.

Avvocato Marco Porretti
Patrocinante in Cassazione in Roma


http://www.consulentidellavoroviterbo.it/rassegna/news/191009_sentenza_205833_07.pdf
http://www.consulentidellavoroviterbo.it/rassegna/news/191009_sentenza_commentata.pdf

