
Sicurezza sul lavoro 
Tutor responsabile per gli infortuni 
all’apprendista 

Il lavoratore dipendente con il ruolo di formatore degli 
apprendisti ha il dovere di accertarsi del rispetto dei presidi 
antinfortunistici e del fatto che l’apprendista possa prestare 
la propria opera in condizioni di sicurezza.  

Secondo la Corte di Cassazione il tutor deve vigilare a che le 
condizioni di sicurezza siano mantenute per tutto il tempo in 
cui è prestata l’opera, essendo tale posizione di garanzia 
estesa anche al controllo della correttezza dell’agire del 
lavoratore ed essendo imposto al “garante” anche di esigere 
dal lavoratore il rispetto delle regole di cautela. 

Per questi motivi la Suprema Corte ha confermato nei 
confronti di un dipendente di una ditta, preposto alla 
formazione, la condanna per omicidio colposo aggravato dalla 
violazione della normativa antinfortunistica in danno di 
lavoratore-apprendista minorenne, così confermando il 
giudizio di responsabilità, con riferimento all'inadempimento 
da parte dell'imputato, in relazione alla posizione di garanzia 
ricoperta, agli obblighi di tutela e di vigilanza finalizzati 
proprio ad evitare che gli apprendisti, durante il periodo di 
formazione, in virtù di scelte irrazionali e/o per 
comportamenti non adeguatamente attenti, potessero 
compromettere la propria integrità fisica. 
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