NEWSLETTER nr. 1 del 24/09/2009 : “GIURISPRUDENZA DEL LAVORO”

E’ con immenso piacere che in data odierna inizio la collaborazione con il Vostro
Ordine Professionale inviandoVi, a tal fine, la prima nota redazionale con riferimento ad
una sentenza emessa dal Tribunale Civile di Roma - sezione lavoro .

La sentenza in oggetto pone all’attenzione del lettore le questioni piu rilevanti relative alle
modalita operative riferibili al recesso per giustificato motivo oggettivo nonché alla
condanna della lavoratrice in conseguenza dell’asserito inadempimento della stessa
al’obbligazione lavorativa e agli obblighi generali di correttezza e buona fede.

1 | Sentenza del Tribunale Civile di Roma - sezione lavoro del 06 maggio 2009.

2 | Commento alla Sentenza a cura dell’ Avv. Porretti Marco

| miei Migliori Saluti.

Avvocato Marco Porretti
Patrocinante in Cassazione in Roma


http://www.consulentidellavoroviterbo.it/rassegna/news/240909_sentenza_060509.pdf
http://www.consulentidellavoroviterbo.it/rassegna/news/240909_commento_sentenza_060509.pdf

