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L DECRETO DEL “FARE™
E DEL LAVORO

Sgravi sulle assunzioni, contratti a termine, apprendistato, semplificazioni amministrative.
Le novita contenute nei due decreti il cui obiettivo ¢ il rilancio dell'economia e dell'occupa-
zione giovanile

SEMPLIFICAZIONI AMMINISTRATIVE
Semplificazioni in materia di DURC: per i contratti pubblici di lavori acquisizione in via
informatica; validita di180 giorni

SEMPLIFICAZIONI FISCALI
Riscossione
Pignorabilita delle proprieta immobiliari
Responsabilita fiscali dell'impresa
Abrogazione del modello 770

INTERVENTI IN MATERIA DI LAVORO

Importantimanovre per il lavoro e l'occupazione

Contratti a termine: riduzione delle pause

Apprendistato professionalizzante: sospensione formazione regionale
Tirocini formativi

Decontribuzione sulle assunzioni di giovani

Benefici ASPI al datore dilavoro

Dimissioniin bianco nei co.co.pro e associati in partecipazione
Lavoro intermittente

Lavoro accessorio

Contratto a progetto

Responsabilita solidale negli appalti

Tentativo di conciliazione per GMO


www.tcpercorsi.it

